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MEGALLAPODAS

a Csoportszintii Erdekegyezteté Tanscs 1étrehozasarél



Preambulum

A MAV Zrt. és a konszolidacids korébe bevont gazdaséagi tarsasdgok (a tovabbiakban:
MAV-Volan-csoport), valamint a jelen megallapodést alaird, a jelen megallapodas
hatalya ald tartozo egyes munkaltatoknal hatdlyos kollektiv szerzddéseket megkotd
szakszervezetek (a tovabbiakban egyiittesen: Felek) kozos érdeke a MAV-Volan-
csoport munkavallaloi elégedettségének és elkotelezettségének ndvelése, amelyhez
elengedhetetlen a véllalatcsoport-szintli munkaiigyi kapcsolatok 6sszehangolésa,
egységes kezelése.

Ennek biztositasa érdekében, a Felek az alabbi megallapodast kotik:
L A megidllapodds személyi hatdlya

A megéllapodas személyi hatalya a MAV-Volan-csoportba tartozd gazdasagi
tarsasagokra, valamint az ezen munkaltatoknal a hatalyos kollektiv szerz6dést megk6td
szakszervezetekre terjed ki.

II.  Avdallalatcsoport-szintii munkaiigyi kapcsolatok és érdekegyeztetés foruma

A jelen Megallapodés preambulumaban meghatérozott érdekek elémozditdsa céljabol
az alair6 Felek csoportszintii érdekegyeztetd férumot hoznak 1étre.

A MAV-Volan-csoportnal a vallalatcsoport-szintli munkatigyi kapcsolatok és
érdekegyeztetes szervezeteként Csoportszintii Erdekegyeztetd Tandcs (a tovabbiakban:
CsET) miikodik.

A CsET feladata, hogy a MAV-Volan-csoport munkéltatéi oldala és az Mt. 276.§ (2)
bekezdése alapjan a MAV-Volan-csoport valamely munkéltatéjanal a hatélyos kollektiv
szerzOdést megkotd szakszervezetek itt rendezzék és fejlessz€k a vallalatcsoport-szinti
munkaiigyi kapcsolatokat, valamint vélaszt és megoldast talaljanak a MAV-Volan-
csoport munkavallaloit érinté atfogd, valamint alapvetd gazdasigi-, jovedelmi-,
szocialis- és munkatiigyi kérdésekre.

A CsET tagjai a munkaltatoi oldal és a MAV-Volan-csoport valamely munkaltat6janal
a hatéalyos kollektiv szerz6dést megkotd szakszervezetek.

A CsET tagjain kiviil a CsET lilésen — tandcskozési joggal — jogosult részt venni tovabba
azon szakszervezet is, amely a MAV-Volan-csoport valamely munkaltatéjanal ugyan
nem megkotdje a hatalyos kollektiv szerzodésnek, de az adott munkaéltaténal az Mt.
276.§8 (2) bekezdése alapjan kollektiv szerz8dés kotésére jogosult szakszervezetnek
mindsiil.

A CsET tagjai a CsET iilésen létrejott megéllapodéasokrol elsdsorban eldzetesen egyez-
tetett médon és formaban tajékoztatjadk a MAV-Volan-csoport munkavallaléit, illetve a
kozvélemeényt.

Egyebekben a CsET miikodését a Felek tigyrendben kivanjak szabalyozni.



III, Zaro rendelkezések:

A jelen megallapodas az alairasanak napjaval 1ép hatalyba és a MAV-Volan-csoport
egyes munkaltatdira vonatkozdan kollektiv erejii megéllapodasnak mindsiil.

Budapest, 2021. november Z‘t :

A Munkaltato részérol:

MAYV Magyar Allamvasutak Zrt.

A MAV Zrt-nél, valamint a konszoliddcios kirébe bevont gazdasagi tarsasagoknal
(MAV-START Zrt. ,MAV ‘Szolgaltaté Kézpont Zrt. MAV FKG K1, ZAHONY-PORT
Zit;. MAV KFV Kft MAV VAGON Kft., MAV HEV Zrt., MAV Rail Tours Kft.,
VOLANBUSZ Zrt.) kollektiv szerzédést megkoto szakszervezetek:
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